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(MATTINA: ORE 9,30 - 13,00)

ODV DI GRUPPO, TRA AUTONOMIA E COORDINAMENTO

RISCHIO SALUTE E SICUREZZA: LE ULTIME SENTENZE E L’ADEGUATA ORGANIZZAZIONE

REATI AMBIENTALI 231: LE RECENTI NOVITA E GLI IMPATTI SUI MODELLI ORGANIZZATIVI

PRIVACY E WHISTLEBLOWING: IL RUOLO DELL’'ORGANISMO DI VIGILANZA

.
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OdV di Gruppo, tra autonomia e coordinamento

Prof. Avv. Daniele Piva, Diritto penale, Universita degli studi di Roma Tre

Rischio salute e sicurezza: le ultime sentenze e ’adeguata organizzazione

Avv. Mariagrazia Pellerino, Studio legale Pellerino

Reati ambientali 231: le recenti novita e gli impatti sui Modelli organizzativi

Avv. Attilio Balestreri, Partner B&P Avvocati

Privacy e whistleblowing: il ruolo dell’OdV tra gestione del canale e verifica di compliance

Avv. Federica Assumma, Studio legale Avv. Federica Assumma
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(POMERIGGIO: ORE 14,00 - 17,30)
CYBERSECURITY E GLI ELEMENTI DI CONTROLLO A PRESIDIO DEI REATI INFORMATICI

LA REGOLAMENTAZIONE DELLA RAPPRESENTANZA DI INTERESSI
E 1 SUOI RAPPORTI CON IL MODELLO 231

PERCHE LE INVESTIGAZIONI INTERNE SONO UN PRESIDIO 231

LA VALUTAZIONE GIUDIZIALE DEL MODELLO DOPO 25 ANNI DI VIGENZA DEL D.LGS. 231

S J

Cybersecurity e gli elementi di controllo a presidio dei reati informatici ex D.Lgs. 231/01

Avv. Michele Pansarella, Associate Partner - KPMG LAW

La regolamentazione della rappresentanza di interessi e i suoi rapporti con il Modello 231

Avv. Maurizio Arena, Studio legale Arena

Perché le investigazioni interne sono un presidio 231

Dott. Ciro Santoriello, Procuratore Aggiunto presso il Tribunale di Cuneo

La valutazione giudiziale del Modello dopo 25 anni di vigenza del D.Lgs. 231/2001

Prof. Avv. Andrea Francesco Tripodi, Ordinario di Diritto penale presso I'Universita di Macerata
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